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Début de la formation Fin de la formation




	Introduction

	
	Introduction

	
	


Ce document est le carnet de bord de votre formation. Il va vous accompagner tout au long de ce parcours.

[image: image2.emf]Pourquoi  utiliser   ce carnet de bord   ?    


Ce carnet de bord va vous aider à réussir votre formation. Il s’agit d’un outil simple que vous allez utiliser pour favoriser le développement de nouvelles compétences dans votre activité quotidienne.
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Il va vous aider à :

· vous organiser pour suivre votre parcours dans de bonnes conditions,
· évaluer vos progrès,
· prendre du recul sur votre parcours de formation,
· transposer dans votre activité les compétences que vous avez acquises dans ce parcours.

	Dans votre parcours sur M@gistère, vous allez rencontrer de temps en temps ce pictogramme :

Cela signifie qu’une activité est prévue dans votre carnet de bord. Ne négligez pas cette aide, elle vous sera précieuse dans l’atteintes de vos objectifs.
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Imprimez ce document et gardez-le sous la main tout au long de ce parcours afin de le compléter au fur et à mesure.
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	Introduction

	
	Mes objectifs pour cette formation

	
	


Les objectifs pédagogiques de cette formation sont :

· Connaître les principes de M@gistère

· Se positionner en apprenant actif
· S’initier à l’usage de la plateforme
· S’inscrire dans le projet local
Et les vôtres, quels sont-ils ?

Listez-les dans le tableau ci-dessous en les hiérarchisant du plus important vers le moins important.
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	Introduction

	
	Je m’organise

	
	


Une des clés de la réussite de votre parcours de formation hybride, c’est votre capacité à vous organiser. Et pour bien s’organiser, il faut planifier !

Le tableau suivant reprend la structure des activités de votre parcours. Vous devez y indiquer à quelle date vous pensez réaliser ces activités et les inscrire dans votre agenda. Ensuite tout au long  de votre parcours, vous devrez y inscrire à quelle date vous avez effectivement réalisé ces activités et le temps que vous y avez consacré.

 SHAPE  \* MERGEFORMAT 
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	Parcours 1 heure

	Etape
	Module / Activité
	Durée prévue
	Planifié 

le...
	Réalisé le...
	Durée

	Accueil
	Introduction du parcours
	0 h 05
	
	
	

	Découvrir M@gistère
	Qu’est-ce qu’une formation M@gistère ?

Histoire d’une formation

Ce que je dois retenir d’une formation
	0 h 20
	
	
	

	Utiliser M@gistère
	Qu’attend-on de moi ?



	0h25
	
	
	

	Conclusion
	Ce que j’ai  appris

Mon avis sur cette formation
	0h 05
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	Introduction

	
	Je suis ma progression

	
	


Pour vous aider à suivre votre progression, pensez à renseigner les différentes rubriques des tableaux ci-dessous. Ils vous seront utiles pour mémoriser et pour faire la synthèse de votre parcours.

Etape 1 : introduction du parcours
Nom du formateur :




Tel / e-mail :
Avez- vous planifié les étapes de votre parcours dans votre agenda ?
Etape 2 : Découvrir M@gistère
	Points à retenir


	

	Les questions que je dois approfondir 

	


Etape 3 : Utiliser M@gistère
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	Introduction

	
	J’évalue mon niveau a priori

	
	


Selon-vous, quelles vont être les principales difficultés que vous allez rencontrer lorsque vous allez suivre votre premier parcours de formation M@gistère ?

	1
	

	2
	

	3
	


	Points à retenir

	


	[image: image14.png]



	Introduction

	
	Pour préparer mes formations...

	
	


Cette rubrique a pour objectif de vous aider à anticiper, à faire le point sur les différents points évoqués durant ce parcours de formation.
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	Essayez d’évaluer les niveaux que vous estimez avoir, d’identifier les difficultés éventuelles que vous risquez de rencontrer.
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	Mettez en face de ces points faibles les actions que vous pensez devoir réaliser pour y remédier.


	
	--
	-
	+
	++
	Action

	Objectifs / Motivation
	(
	(
	(
	(
	

	Organisation / Planification.
	(
	(
	(
	(
	

	Maîtrise des outils
	(
	(
	(
	(
	

	Aptitude à communiquer
	(
	(
	(
	(
	

	Connaissances sur mon mode d’apprentissage
	(
	(
	(
	(
	


Si vous souhaitez éclaircir quelques points tant sur des aspects techniques concernant la plateforme que sur ce dispositif  de formation hybride lui-même, merci de renseigner le formulaire proposé à l’étape «  Organisation des formations »
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Déroulé de la formation








Utiliser M@gistère





Conclusion





Découvrir M@gistère





date oeuvre





date oeuvre









Carnet de bord – Se former à distance

