Bilan des regroupements de bassin

Aspects positifs

Aspects négatifs

A améliorer

Suggestions pour prochaines
réunions de bassin

Avis sur le travail en réseau

- se voir tous ensemble,
dynamique de réseau

- échanger entre
collégues

-sortir de son
établissement

- ateliers en petits
groupes

- les temps d’échanges
- « jaime, je n’aime pas »
- 'intervention de
l'inspecteur (3éme
réunion)

- rencontrer les collégues
des autres
établissements

- bon travail des
coordonnatrices
-maintien des 3
regroupements malgré
les événements qu’a
connue la Guyane

- décloisonnement,
échanges, propositions,
réflexions et formation

- échanges de pratiques
- informations
nombreuses et précises
- convivialité

- difficultés a travailler
en petits groupes
(bruit, espace...)

- Pas de productions
assez concrétes

- trop de temps pour
aborder des sujets
basiques dont
chacun aurait pu
prendre
connaissance
individuellement

- respect des
horaires de début et
de fin

- réunions communes
CPE/Doc, car
problématiques
différentes

- aborder plus de
cas concrets et de
pratiques
innovantes

- espace plus
important accordé
aux echanges de
pratiques

- avoir les dates
des regroupements
plus tét (pour que
les collégues qui
viennent des
communes
eloignées puissent
organiser leur
séjour)

- limiter a un atelier au choix pour
'apres-midi

- chacun devrait présenter un ou
plusieurs éléments de sa pratique
professionnelle de fagon concréte
- envoi des propositions de
thémes de réflexion avec délai de
retours

- pour la 1¢¢ réunion de bassin,
prévoir un atelier consacré au BD
Z'iles

- ouverture vers les organismes de
recherche et les différents centres
culturels, scientifiques...

- continuer les réunions de bassin
une fois par trimestre

- échange collectif sur les
missions et le réle du prof doc
dans les EPI enrichissant.

- pour la continuité des
eéchanges

- « continuez ! »




