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Atelier circulaire de missions 30 Mars 2017

Avancees & Enjeux

Difficultés de mise en ceuvre

Propositions de remédiations

Remarques

-Baisse  d’autonomie  par
rapport au texte précédent.

-Peu de structures culturelles
locales pour des partenariats.

-Formalisation et mise en
place de la politique
documentaire.

-Difficulté de la mise en
cuvre de la politique
documentaire.

-Identification des différentes
phases.

-Effectuer la  politique
documentaire par étapes.

-Impliquer I’ensemble de la
communauté éducative.

-« Reconnaissance » du role
d’enseignant du prof doc : il
peut méme intervenir seul ! Il
a enfin son autonomie !

-Pas de moyens reéels pour
mener a bien cette mission.

-Nécessité  d’assumer les
autres missions en paralléle.

-Méconnaissance et
indifférence de la
communauté éducative a nos
missions.

-Respect de la regle : 1 prof
doc pour 400 éleves.

-Définir des priorités

-Information & destination
des P1 a I’espe + Journées
d’échanges de pratiques
interdisciplinaires (ex:
enseignants de discpline +
prof doc sur un théme a
exploiter ensemble : ’EMC
et les débats, CSG, MCG,
Loyola ....)

Probleme sur I’interprétation
du « bon fonctionnement du
CDI ».




